
                              
 

Punctele de vedere și opiniile exprimate aparțin, însă, exclusiv autorului (autorilor) și nu reflectă neapărat 

punctele de vedere și opiniile Uniunii Europene sau ale Agenției Naționale pentru Programe Comunitare în 

Domeniul Educației și Formării Profesionale (ANPCDEFP). Nici Uniunea Europeană și nici ANPCDEFP nu 

pot fi ținute răspunzătoare pentru acestea. 

                                                                             

 

Lansarea apelului de candidatură pentru participarea cadrelor didactice si 

didactice auxiliare la mobilitatile din cadrul proiectului de Acreditare 

Erasmus+ (2021-1-RO01-KA120-SCH-000046971) 

An III de Acreditare  2024-2025 

 

În perioada 09.09.2024 – 07.10.2024 se va desfăşura selecţia participanţilor la mobilitățile 

finanțate prin programul de Acreditare Erasmus+, conform următorului calendar: 

09.09.2024 – afișarea procedurii de selecție aprobată de Consiliul de Administrație 

din 04.09.2024; 

09.09.2024 – 28.09.2024 – elaborarea și încărcarea dosarelor de candidatură în 

documentul online la linkul: https://forms.gle/USXcN17W2xfo6y3u9  

29.09.2024 – 06.10.2024 – evaluarea dosarelor; 

07.10.2024 – afişarea rezultatelor selecției candidaților la mobilităţi; 

În repatizarea participanţilor la activitățile de formare se va ţine cont de numărul de 12 de 

mobilități aprobate pentru anul 2024-2025, de locurile disponibile pentru activitățile de 

formare și instituțiilor partenere ce vor fi selectate, perioada de desfășurare a cursurilor de 

interes disponibile, numărul de profesori (pe arii curriculare şi discipline predate) și de cadre 

didactice auxiliare a căror activitate poate contribui la atingerea obiectivelor proiectului. 

 Dosarul de candidatură va conține următoarele documente în format digital:  

- Formular de înscriere   

- Adeverință care să ateste statutul de cadru didactic titular al Colegiului „Costache 

Negruzzi” Iaşi şi disciplina predată, eliberată de Secretariat (și apoi scanată in format 

digital); 

- CV succint, format Europass; (în limba română, cu activități relevante pentru 

proiect, din ultimii 5 ani școlari 2019-2024; model CV Europass: 

https://www.curriculum.ro/model-cv-europass-romana/#google_vignette) 

- Scrisoare de motivație (în limba engleză, maxim 2 pagini, font Times New Roman, 

12, rând 1.5)  

 

Pentru depunerea și realizarea dosarului de candidatură se va ține seama de obiectivele 

propuse și rezultatele estimate menționate în Fișa proiectului Erasmus+ și de următoarea 

grilă de evaluare: 

  

 

https://forms.gle/USXcN17W2xfo6y3u9


                              
 

Punctele de vedere și opiniile exprimate aparțin, însă, exclusiv autorului (autorilor) și nu reflectă neapărat 

punctele de vedere și opiniile Uniunii Europene sau ale Agenției Naționale pentru Programe Comunitare în 

Domeniul Educației și Formării Profesionale (ANPCDEFP). Nici Uniunea Europeană și nici ANPCDEFP nu 

pot fi ținute răspunzătoare pentru acestea. 

 

 

     Echipa de management și implementare proiect 

            6 septembrie 2024 

Componente evaluate Indicatori de competenţă Punctaj maxim 

 

 

 

 

 

 

 

Experiența 

raportată la anii școlari 

2019-2024 și auto-evaluarea 

competenţelor digitale şi lingvistice

  

 

• flexibilitate și abilități de lucru 

în echipă (prin participarea la 

proiecte educaționale, membri 

în comisii de 

organizare/evaluare etc.) 

10 puncte 

•  disponibilitate la efort intelectual 

(studii, conferințe, publicații) 

5 puncte 

• rezultate la examene şi 

concursuri 

10 puncte 

• experiență minimă în domeniul 

TIC (accesare adresă email, 

descărcare/încărcare de 

documente, modificare/salvare 

documente Word, documentare 

prin mijloace electronice) 

10 puncte 

 

 

 

Scrisoare de motivație  

• nevoia individuală de formare, 

argumente 

10 puncte 

• impactul la nivelul catedrei 10 puncte 

• strategii de implementare 

didactică a cunoștințelor 

dobândite şi sustenabilitatea 

activităților din cadrul 

mobilităților 

10 puncte 

• competențe lingvistice în limba 

de comunicare a proiectului – 

engleză 

15 puncte 

• coordonare proiecte si implicare 

eficienta si consecventa in 

proiectele scolii 

20 puncte 

 

Punctaj maxim total 

 

100 puncte 


