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	 În perioada 2-6 iunie 2025, un 
grup de angajați ai Colegiului Național 
„Costache Negruzzi” din Iași a avut 
privilegiul de a participa la o experiență 
Erasmus+ de tip job shadowing în 
cadrul Colegio Miralmonte din 
Cartagena, Spania. Această mobilitate a 
oferit oportunitatea unor schimburi 
interculturale și profesionale deosebit 
de valoroase, permițând cadrelor 
didactice să observe și să înțeleagă 
sistemul educațional spaniol din 
interior, integrând bune practici în 
propria activitate pedagogică sau  
administrativă. 



Atmosfera caldă și deschisă a 
colegiului gazdă, alături de un 
program intens și bine structurat, a 
contribuit la crearea unui spațiu de 
învățare autentic, bazat pe colaborare, 
reflecție și dezvoltare profesională. 
Prin interac ț iunile directe cu 
profesorii spanioli și participarea la 
activitățile școlare cotidiene, echipa 
din Iași a explorat metode inovatoare 
de predare, strategii moderne de 
management educațional și modele 
de implicare activă a elevilor în 
procesul de învățare. Această 
experiență nu doar că a consolidat 
relațiile internaționale dintre cele 
două instituții, ci a și deschis noi 
p e r s p e c t i v e p e n t r u e d u c a ț i a 
europeană de calitate.  

„Participarea mobilitatea de tip job 
shadowing la Colegiul Miralmonte 
din Cartagena a fost o     experiență 
fructuoasă, deoarece am avut ocazia 
să particip la diverse activități pe 
parcursul unei săptămâni şi să cunosc 
astfel câteva particularități ale  
sistemului educațional spaniol. 
Asistând   la ore de limbi străine, am 
interacționat   cu profesori și elevi, 
î n t r -o a tmos fe ră de sch i să ş i 
prietenoasă. Am observat modul în 
c a r e p r o f e s o r i i î n c u r a j e a z ă 
participarea activă şi gândirea 
critică,   lecțiile fiind parcurse cu  
ajutorul tehnologiei, căci elevii 



acceseză pe tablete fişe cu lecţii şi 
exerciţii primite pe diverse platforme. 
Relaţia elev – profesor se bazează pe o 
comunicare deschisă ş i respect 
reciproc. Istoria   Cartagenei se 
împletește cu cea a punilor şi a 
romanilor, aşa că oportunitatea de 
învăţare şi   de îmbunătățire a propriei 
practici educaționale a fost completată 
şi de o experiență culturală deosebită.”  

(Prof. Elena Gicuța Agheorghiesei, 
profesor de limba latină)  

„Prin mobilitatea tip job-shadowing de 
la Colegio Miralmonte din   Cartagena 
regiunea Murcia-Spania, am beneficiat 
de observarea directă la locul de muncă 
pentru domeniul de resurse umane- 
secretariat, cât și de asistența la unele 
activități școlare.   Un aspect pozitiv îl 
consider a fi debirocratizarea prin 
utilizarea sistemelor informatice și a 
platformelor educa ț ionale, care 
facilitează accesul la informații. De 
asemenea, am fost impresionată de 
diversitatea strategiilor utilizate în 
sistemul de învățământ din Spania și 
mai ales de metodele pe care personalul 
angajat al unității le aplică pentru 
integrarea elevilor cu CES, materialele 
didactice și programele folosite pentru 
dezvoltarea inteligenței emoționale a 
tuturor elevilor. Prin intermediul acestei 
experien țe, am interac ț ionat cu 
persoane noi și am putut descoperi 
cultura și unele dintre cele mai 



frumoase peisaje ale Cartagenei. ” 

(Cristina Ichim, secretar) 

„Experiența mi-a oferit ocazia să 
observ organizarea și funcționarea unui 
laborator școlar dintr-un alt sistem 
educațional. Am fost impresionată de 
dotarea laboratorului, de atenția 
acordată siguranței și de modul în care 
sunt pregătite materialele pentru orele 
de științe. 
Mi-au fost prezentate machetele 
realizate de elevi în cadrul unor 
proiecte desfășurate la orele de științe, 
care au demonstrat creativitatea și 
aplicarea practică a conceptelor 
teoretice predate. 
De asemenea, am asistat la o lecție de 
recapitulare, unde am putut observa 
corelarea eficientă dintre partea 
teoretică și cea practică, precum și 
colaborarea dintre profesor și elevi, 
implicarea acestora în procesul de 
învățare. 
Această experiență m-a ajutat să înțeleg 
mai bine importanța organizării și 
colaborării în cadrul activităților 
didactice și să cunosc metode eficiente 
de sprijinire a procesului educațional. 
Consider că participarea la acest 
program a contribuit semnificativ la 
dezvoltarea mea profesională. 
De asemenea, am participat în cadrul 
mobilității Erasmus+ la desfășurarea 
unor activități educaționale realizate de 
elevii celor două școli partenere 
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implicate în proiect. Aceste activități au 
fost diverse și bine organizate, 
re f lec tând temele cen t ra le a le 
proiectului: Educație pentru protecția 
mediului, Utilizarea noilor tehnologii, 
Activități de voluntariat pentru 
incluziune,   Activități recreative etc. 
Participarea la aceste activități mi-a 
oferit o perspectivă practică asupra 
modului în care elevii și-au dezvoltat 
abilitățile sociale și a evidențiat 
importanța colaborării internaționale în 
formarea tinerilor. ” 

(Mariana Zaharia, laborant) 


